
ЗВІТ ЗА 2021-2022НАВЧАЛЬНИЙ РІК 

 

Робота Дережицької ЗЗСО І-ІІст.Дрогобицької міської ради Львівської  
області у 2021/2022 навчальному році була спрямована на реалізаці 
Конституції України, на виконання Закону України «Про освіту», 
Закону України «Про загальну середню освіту», Закону України «Про 
внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої 
освіти», Указу Президента України від 09 липня 2013 року № 
344/2013 «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на 
період до 2022 року», постанови Кабінету Міністрів від 27 
серпня  2010 року № 776 «Про внесення змін до Державного 
стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 14 січня 2004 року№24», 
постанови Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2011 року №462 

«Про затвердження Державного стандарту початкової загальної 
освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 
року № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і 
повної загальної середньої освіти», постанови Кабінету Міністрів 
України від 21 лютого 2018 року № 87«Про затвердження 
Державного стандарту  початкової   освіти», постанови Кабінету 
Міністрів України від 9 серпня 2017 р. № 588 «Про внесення змін до 
Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх 
навчальних закладах», наказу Міністерства освіти і науки України від 
14.07.2015 № 762,зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 
30.07.2015 за № 904/27369«Порядок переведення учнів (вихованців) 
загальноосвітнього навчального закладу до наступного класу», листа 
Міністерства освіти і науки України від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо 
організації освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти 
під час карантину». 

 

 

 

 



Мережа класів та контингент учнів 

Педагогічним колективом закладу освіти проведено певну роботу 
щодозбереження і розвитку шкільної мережі. 

На початку 2022/2023 навчального року у школі було відкрито 9 
класів, із них1-4-х - 4 класів, 5-9-х – 5 класів.  Функціонувала 
дошкільна група -15 дітей. Мова навчання – українська. Станом на 
05.09.2022 кількість учнів становила 98 особи. Середня 
наповнюваність учнів укласах складала – 11 осіб. 

Упродовж року із школи вибуло 1 учнів у зв’язку зі зміною місця 
проживання,прибуло 2 учнів. Кількість учнів на кінець навчального 
року становила - 99учнів. 

Для забезпечення своєчасного й у повному обсязі обліку дітей 
шкільного вікута учнів, на виконання ст. 53 Конституції України,  ст. 13, 
665 ЗаконуУкраїни «Про освіту», ст.37 Закону України «Про загальну 
середню освіту», ст.19 Закону України «Про охорону дитинства», 
постанови Кабінету МіністрівУкраїни від 13.09.2017 № 684 «Про 
затвердження Порядку ведення обліку дітей 

  шкільного віку та учнів», керуючись п.п.3.6. ч.1ст. 32 Закону України 
«Промісцеве самоврядування в Україні», наказів по Дережицькій 
ЗЗСО І-ІІ ступенів від 31.08.2022 № 90 «Про ведення обліку дітей 
дошкільного, шкільного віку та учнів у 2021/2022 навчальному році», 
вчителями школи було проведено облікдітей та підлітків шкільного 
віку, було організовано роботу щодо охопленнянавчанням дітей 
шкільного віку, які проживають за територією обслуговування 
закладу. Адміністрацією та педагогічним колективом закладу було: 

·     складено список дітей  майбутніх першокласників на  2021/2022 
навчальнийрік; 

·     складено та подано до відділу освіти статистичні звіти за 
затвердженими формами про кількість дітей і підлітків шкільного віку 
територіїобслуговування школи; 

·     складено та подано до відділу освіти статистичний звіт Форма № 
77-РВК; 



·     перевірено списки дітей і підлітків шкільного віку з вадами 
розумового та фізичного розвитку, які повинні навчатися у закладах 
освіти для дітей, що потребують соціальної допомоги та соціальної 
реабілітації, погоджено індивідуальне навчання у 8 класі; 

Станом на 05.09.2022 кількість дітей і підлітків шкільного віку  які 
проживають на обслуговуваній території 176 -всі охоплені навчанням. 

1-  клас - 14уч. 

2 - клас - 17уч 

3 -  клас  - 8 уч. 

4 - клас - 14 уч. 

5 -  клас - 12 уч. 

6 -  клас - 10 уч. 

7 - клас - 8 уч. 

8 - клас - 11 уч. 

9 - клас - 8 уч. 

Випускників 9 класу – 8 чол. З них охоплені навчанням – 8 чол. 

Перспективою на 2021/2022 навчальний рік контингент майбутніх 

першокласників складатиме 13 дітей. 

Стан працевлаштування випускників 

  На виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України «Про 

освіту» в частині здобуття молоддю повної загальної середньої освіти 
та працевлаштування випускників 9 класу, з метою контролю за 

охопленням повною загальною середньою освітою дітей і підлітків 
шкільного віку в закладі була запланована спільна робота з відділом 
освіти  Дрогобицької РДА, вищими навчальними закладами міста І-ІІ 
рівнів акредитації, керівниками підприємств. Така робота 
проводилася як з учнями так і з батьками: 



·         школа забезпечена законодавчими та нормативними 
документами, які передбачають обов’язкову базову загальну 
середню освіту; 

·         під час освітнього процесу та в позаурочний час проводилася 

профорієнтаційна робота з учнями; 

-створено банк даних випускників 9  класу за минулий навчальний 
рік; 

·         згідно з графіком проведення профорієнтаційних заходів з 
учнями 8-9класів у 2021/2022 навчальному році з жовтня по травень 
взяли участь у профорієнтаційних заняттях щодо підвищення 
престижу професій, необхідних на ринку праці ; 

 Все цезроблено задля того, щоб учні свідомо вибрали майбутню 
професію,побудували професійну кар’єру, вибрали форми та напрями 
професійного навчання; 

-          використовувати джерела що містять інформацію про навчальні 
заклади та наявність вакансій; 

-          складати резюме і листи до роботодавців, об’яви про пошук 
роботи; 

-          оформляти анкети та інші документи для вступу до вищих 
навчальнихзакладів та прийому на роботу; 

-          підготуватися до співбесіди з роботодавцем, щоб успішно її 
пройти; 

·       класний керівник обговорювала з батьками на класних зборах 

нюанси роботи з дітьми щодо вибору професій, навчального закладу. 

Робота з кадрами 

Упродовж року навчальний заклад був забезпечений кадрами. 

У 2021/2022 навчальному році у школі працювало 20 педагогічних 
працівників, у тому числі 1 директор, 1 заступник з навчально-
виховної роботи,  1 педагог-організатор. 

Усі вчителі мають повну вищу освіту на рівні спеціаліста. 



Якісний склад вчителів-предметників має наступний розподіл за 

кваліфікаційними категоріями: 

1 Вища категорія -13 учителів 

2 І категорія -5 вчителів 

3 ІІ категорія -1 учитель 

4 Спеціаліст -1 учитель 

5 «Учитель-методист» -1 учитель 

6 «Старший учитель»-11 вчителів 

У школі упродовж 2021/2022 навчального року працювали: 

·     вчителі, що отримують пенсію  по інвалідності –  особи; 

·     педагогічних працівників, що знаходяться у відпустці по догляду за 

дитиною до досягнення нею віку, встановленого чинним 
законодавством – 1 (Максимів В.В.). 

Таким чином, в школі проводилась системна робота по забезпеченню 

освітнього процесу кваліфікованими кадрами, проводилась робота з 

соціального захисту учителів. У наступному навчальному році слід 
посилити роботу з питань: 

- працювати в напрямку омолодження педагогічного колективу; 

- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів; 

- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної 
роботи педагогів. 

 Впровадження ІКТ 

Відповідно до Закону України “Про Національну програму 
інформатизації”, Указів Президента України “Про невідкладні заходи 
щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні”, 
“Про першочергові завдання щодо впровадження новітніх 
інформаційних технологій”, “Про додаткові заходи щодо підвищення 



якості освіти”,  Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні 
(2015), від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо організації освітнього 

процесу в закладах загальної середньої освіти під час карантину», 

пріоритетними напрямками діяльності школи у 2021/2022 
навчальному році щодо впровадження ІКТ були: 

·     впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у 
освітній процес; 

·     використання освітніх платформ “Google Classroom”, 
“Всеукраїнська школа онлайн&quot;, “Всеосвіта”, “На урок”, 
“Teams”,  месенджера Viber під час організації дистанційного 
навчання в умовах карантинних обмежень під час поширення 

корона вірусної інфекції; 

·     формування інформаційної культури учнів та педагогічних 
працівників, забезпечення їх інформаційних потреб; 

·     удосконалення інформаційно-методичного забезпечення 
освітнього процесу; 

·     оптимізація освітнього менеджмента на основі використання 
сучасних інформаційних технології   в управлінській діяльності. 

Головна мета школи в питанні впровадження сучасних інформаційних 

технологій - надання нового підходу до інформатизації системи 
освіти,  що передбачає виконання наступних складових: 

·     створення умов для оволодіння учнями та вчителями сучасними 

інформаційними  комунікаційними  технологіями; 

 

·     підвищення якості навчання завдяки використанню інформаційних 
ресурсів Internet; 

·     інтенсифікація освітнього процесу й активізація навчально-
пізнавальної діяльності учнів; 



·     створення умов для широкого впровадження нових 
інформаційних технологій в освітній  процес (особливо під час 
карантинних обмежень); 

·     підвищення ефективності управління  закладом загальної  освіти; 

·     створення умов для активації школи у електронному ресурсі 
«ІСУО» та «ЄДЕБО». 

Упродовж 2021/2022 навчального року здійснено наступні заходи 
щодо інформатизації  та комп’ютеризації школи: 

·     продовжено роботу щодо створення і постійного оновлення веб-
сайту школи; 

·     заохочується навчання  вчителів-предметників щодо використання 

комп’ютера; 

·     використовувалися в освітньому процесі програмно-педагогічні 
електронні засоби   з історії, географії, математики, фізики, 
природознавства; 

·     вводиться в практику роботи проведення відкритих уроків та 
позакласних заходів вчителів-предметників із використанням 
комп’ютерних технологій; 

·     наявні мультимедійні комплекти(4 шт.) використовуються  для 
забезпечення більш високої якості проведення уроків, позакласних 
заходів, педагогічних рад, нарад, семінарів, конференцій тощо. 

Таким чином, в школі проводилась системна робота з впровадження 
ІКТ. Але серед значних недоліків слід назвати: володіння ІКТ повною 
мірою не всіма педагогічними працівниками. 

Тому у 2022/2023 навчальному році слід продовжити: 

навчання педагогічних працівників щодо оволодіння ІКТ, особливо 

інструментами дистанційного навчання; забезпечення більш 
широким  колом електронних навчальних посібників для 
використання у освітньому процесі; забезпечення ефективної роботи 
учасників освітнього процесу у електронних ресурсах «ІСУО», 
«ЄДЕБО» та «КУРС. ШКОЛА». 



Реалізація освітньої програми та  навчального плану  за 2021/2022 н. 
р. 

У 2021/2022 навчальному році освітній процес закладу освіти був 

організований відповідно до затверджених в установленому порядку 
освітньої програми, навчального плану і річного плану роботи школи. 

Відповідно до річного плану в грудні 2021 року та в травні 2022 року 

адміністрацією школи було здійснено аналіз виконання робочих 
навчальних планів і програм з навчальних предметів, під час яких 
враховувались особливості закінчення 2021/2022 навчального року та 
результати різних видів контролю (фронтального, класно-
узагальнюючого, тематичного),  а також характеру контролю 
(попереднього, поточного, перспективного). 

Навчальний план закладу на 2021/2022 навчальний рік було складено 
на підставі рекомендацій листа Міністерства освіти і науки України 
“Про навчальні плани загальноосвітніх навчальних закладів на 
2021/2022 навчальний рік”. 

-для   першого та другого класів – за Типовими навчальними планами 
початкової школи, затвердженими наказом МОН України від 08.10.2019 р. 
№1272 

- для третього і четвертого класів   – за  Типовими навчальними планами 
початкової школи, затвердженими наказом МОН України від 08.10.2019 р. 
№1273 

-для 5-9 класів – за Типовими навчальними планами загальноосвітніх навчальних 
закладів ІІ ступеня, затверджених наказом МОН України від 20.04.2018 р. № 405, 
додаток №10  
             Робочий начальний план включає інваріантну складову, сформовану на 
державному рівні та варіативну складову, в якій передбачено додаткові години 
для предметів за вибором. 

У 1-4 класах з метою ефективнішого засвоєння навчального матеріалу з 
української мови, математики, читання, здійснення індивідуального, 
диференційованого підходу до учнів виділено додаткові години для занять. 

У 1-4 класах виділено по одній годині  на основи християнську етику, 
тому що наша школа тісно співпрацює з церквою.  

2-й клас – основи християнської етики 1 год. 
3-й клас –  основи християнської етики 1 год. 
4-й клас – основи християнської етики 1 год.  



Для 5-9 класів предмети за вибором вибрані з ціллю надати учням 
додаткові знання з технічних наук. 
 

Предмети інваріантної та варіативної складової навчального плану 

викладалися  за державними програмами, рекомендованими 

Міністерством освіти і науки України для використання   в  закладах 
загальної середньої освіти у 2021/2022 навчальному році. 

Під час перевірки виконання навчальних програм були проведені 
співбесіди з вчителями, перевірено ведення класних журналів, 
оформлені підсумкові звіти. Результати перевірки показали, що 
виконання навчальних програм в 1-9-х класах у межах часу, 
відведеного навчальним планом закладу освіти на навчальний рік на 
вивчення предметів (кількість годин за програмою та фактична 
кількість використаних годин) практично співпадає, а саме:. 

·      у 1-9-х класах навчальні програми з усіх предметів виконано в 
повному обсязі, відхилень від навчальних програм не виявлено, хоча 
значна частина навчального матеріалу викладалась дистанційно (з 
використанням освітніх онлайн-платформ); 

·      обов’язкова кількість тематичних оцінювань з усіх навчальних 
предметів, що визначена чинними навчальними програмами, 
дотримана, тематичне оцінювання рівня навчальних досягнень учнів 
за формою проведення було: 

усним, письмовим, різнорівневим тестуванням, практичною роботою 

відповідно до специфіки навчальних предметів; 

·      кількість обов’язкових лабораторних, практичних чи інших робіт 

(дослідів), передбачених чинними програмами з навчальних 
предметів, дотримана; 

·      варіативна складова навчального плану закладу освіти на 
2021/2022 навчальний рік  в 1-9-х класах виконана. 

Виконання навчальних програм за 2021/2022 навчальний рік 
проаналізовано  та узагальнено в наказі по школі від 16.06.2022 №86. 



Інваріантна і варіативна складові навчального плану використані 
повністю. 

Вчителі забезпечили виконання вимог програм щодо : 

·     проведення контрольних, лабораторних, практичних, творчих 
робіт; 

·     оцінювання результатів освітньої діяльності учнів; 

Таким чином, робота з реалізації освітньої програми та навчального 
плану повністю завершена. У наступному навчальному році слід 
звернути особливу увагу на раціональність розподілу годин 
інваріантної і варіативної складової навчального плану з урахуванням 
навчання у школі. 

Забезпеченість підручниками та навчальними програмами 

У 2021/2022 навчальному році шкільний компонент був цілком 
забезпечений навчальними програмами та навчальними 
підручниками, рекомендованими до використання в навчально-
виховному процесі Міністерством освіти і науки 

України: 1-4 класи – 97 %, 5-9 класи – 98 %. 

Бібліотечний фонд школи становив: 16498 примірників, фонд 
підручників –  

9337 примірників; 

У березні-квітні 2022 року школа взяла участь у конкурсному виборі 

підручників для учнів  4-х, 8-х, класів, який проводився Міністерством 
освіти і 

науки України разом з Інститутом модернізації змісту освіти. 

 

 Результати навчальних досягнень учнів 

Упродовж навчального року вдосконалювалася система оцінювання 

навчальних досягнень учнів, як засобу гуманізації освіти. З 
урахуванням особливостей викладання навчальних предметів було 



визначено доцільність поточного оцінювання у 1-3-х класах. 
Оцінювання навчальних досягнень 4-9-их  класах –за 12-бальною 
шкалою оцінювання навчальних досягнень учнів. Навчальні 
досягнення учнів при вивченні курсів за вибором оцінювались за 12- 

бальною шкалою оцінювання. 

У 2021/2022 навчальному році традиційно освітній процес було 
спрямовано на інтелектуальний, соціальний і фізичний розвиток 
кожної дитини, як особистості, здатної самостійно мислити і творчо 
діяти, використовувати знання в нестандартних ситуаціях. 

Індивідуальне    навчання 

На виконання статті 13 Закону України «Про загальну середню 
освіту», Закону України «Про освіту», наказів Міністерства освіти і 
науки України від 12.01.2016 №8 «Про затвердження Положення про 
індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних 
закладах», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03 лютого 
2016 року за № 184/28314, № 624 від 06.06.2016 «Про внесення змін 
до Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх 
навчальних закладах», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 
01 липня 2016 року за № 905/29035 та № 635 від 24.04.2017 «Про 
внесення змін до Положення про індивідуальну форму навчання в 
загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції України 19 травня 2021 року за №№ 645/30513 
наказу Міністерства освіти і науки від 10.07.2019 № 955 «Про 
внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 
12.01.2016 №8», та згідно Положення про індивідуальну форму 
навчання в загальноосвітніх навчальних закладах (розділ 4 п.3) 
«Оплата праці педагогічних працівників, які здійснюють навчання 

учнів за індивідуальною формою», затвердженого в Міністерстві 
юстиції 

України 03.02.2016 № 184/28314, Положення про індивідуальну 
форму здобуття загальної середньої освіти, зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції України 02.08.2019 за №852/33823. 



 Для організаційно-методичного забезпечення індивідуальної роботи 
з учнем 8- класу Вальом Іваном були видані накази по школі: 

наказом від 31.08.2021 №87 “Про організацію індивідуального 
навчання ” .Індивідуальний навчальний план для здобуття освіти за 
індивідуальною формою на 2021-2022 н.р складено з урахуванням 
Державного стандарту базової і повної середньої освіти, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 
№1392 (із змінами).  

Розклад занять був затверджений директором школи за 
погодженням з батьками учня. Навчальні заняття за індивідуальною 
формою в І семестрі 2021/2022 навчального року проводились згідно 
графіку роботи вчителів. Облік занять здійснювався в окремому 
журналі встановленого зразку. 

Контроль за організацією  індивідуального навчання учнів 
забезпечується заступником директора з навчально-виховної роботи 
Медвежинською Л.С. поточно та щомісячно (перевірка календарних 
планів вчителів, облік проведення занять та якість їх оформлення, 
перевірка журналу з індивідуального навчання). 
Питання організації індивідуальної форми навчання з учнем за станом 
здоров’я розглядались на нарадах при директорові (грудень 2021 
року, травень 2021 року).   
 
   Результати державної підсумкової атестації 

Відповідно до частини 8 статті 12 Закону України «Про освіту», статті 
16 Закону України «Про загальну середню освіту», Порядку 
проведення державної підсумкової атестації, затвердженого наказом 
Міністерства освіти і науки України від 07.12.2018 № 1369,  

Порядку переведення учнів 

(вихованців) загальноосвітнього навчального закладу до наступного 
класу, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 
14.07.2015 №762, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 
30.07.2015 за № 924/27369,Положення про золоту медаль «За високі 
досягнення у навчанні» та срібну медаль «За досягнення у навчанні», 



затвердженого наказом Міністерства освітиі науки  України від 
17.03.2015 № 306, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 
31.03.2015 за № 354/26799, наказу Міністерства освіти і науки України 

від 25.01.2019 № 59 «Про проведення в 2020/2021 навчальному році 
державної підсумкової атестації осіб, які здобувають загальну 
середню освіту», наказу Міністерства освіти і науки України від 
01.02.2019 № 116 «Про внесення змін до додатка 2 наказу МОН від 
25 січня 2019 року № 59», враховуючи листи Міністерства освіти і 
науки України  від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо організації освітнього 
процесу в закладах загальної середньої освіти під час карантину», від 
31.03.2020 № 1/9-182 «Щодо організованого завершення 

2021/2022навчального року та зарахування до закладів загальної 
середньої освіти» учні 4-х, 9-х класів були звільнені від державної 
підсумкової атестації у 2021/2022 навчальному році. Учні 4 та 9 класу  
звільнені від ДПА. 

 Методична робота 

У 2021/2022 навчальному році педагогічний колектив школи 
працював над реалізацією педагогічної теми “Реалізація особистісно 
орієнтованої системи навчання через формування ключових 
компетентностей учнів на основі використання методів активного 
навчання та виховання» та методичної теми: 

«Формування інноваційного освітнього середовища на основі 
педагогіки партнерства в умовах реалізації компетентнісного підходу 
та принципу дитиноцентризму». На виконання Законів України “Про 
освіту”, “Про загальнусередню освіту”, Інструкції з обліку дітей та  
підлітків шкільного віку, інших нормативних документів Міністерства 
освіти і науки України заклад освітистворював оптимальні умови для 
забезпечення конституційного права кожного  на доступну, 
безоплатну і якісну освіту, отримання молоддюповної загальної 
середньої освіти. Заклад освіти здійснював свою діяльність 

відповідно до Статуту, який відповідає сучасним нормативно-
правовим документам, що регламентують діяльність загальноосвітніх 
закладів. 



Методична робота педагогічного колективу була спрямована на 
створення оптимальних умов для підвищення професійної 
майстерності вчителів, передбачала систематичну колективну та 
індивідуальну діяльність, яка сприяла підвищенню рівня методичної і  
ахової компетентності педагогічних працівників школи, 
впровадження в практику досягнень педагогічної науки, інноваційних 
освітніх технологій, передового досвіду, а саме: 

·  створення умов для розвитку інноваційної діяльності, педагогічної 
ініціативи вчителів для забезпечення рівного доступу кожної дитини 
до якісної освіти та отримання повної загальної середньої освіти на 
рівні Державних стандартів; 

·  оновлення освітнього процесу шляхом активного впровадження 
інноваційних технологій та поглиблення науково-теоретичної роботи; 

·  інформаційне забезпечення педагогічних працівників з питань 
педагогіки, 

·  сприяння виробленню в учителів умінь і навичок самостійної 
методичної роботи з метою безперервного підвищення кваліфікації 
та вдосконалення педагогічної майстерності. 

  У 2021/2022 навчальному році основними формами методичної 
роботи з педагогічними працівниками школи були: педагогічна рада, 
методичні об’єднання вчителів-предметників, методичне об’єднання 
класних керівників, творчі групи,  курси підвищення кваліфікації, 
атестація, самоосвіта. 

  Пріоритетні напрямки діяльності школи реалізовувались шляхом 

впровадження сучасних інноваційних технологій, методики активного 
і інтерактивного навчання і виховання учнів, компетентнісного 
підходу до навчання школярів. Значна увага приділялась підвищенню 
якості навчання івиховання учнів, підвищення професійної 
майстерності педагогічних працівників школи, організації роботи з 
обдарованими та здібними учнями. 

Упродовж року в школі працювали такі методичні об’єднання: 



1.   Учителів української мови і літератури та зарубіжної 
літератури  (керівник Мицько Л.Т.) 

2. Учителів математики  і фізики (керівник Сосяк М.І.) 

3.Учителів початкових класів (керівник Кулішова Н.Т.) 

7. Класних керівників (керівник Карпяк О.Р.) 

Методичні об’єднання відігравали головну роль в реалізації головних 
завдань та методичної проблеми школи. На засіданнях ШМО 
обговорювались питання контрольних робіт учнів, надавалась 
методична допомога педагогам, що атестуються тощо. На заключних 
підсумкових засіданнях шкільних методичних обєднань зроблений 
аналіз їх роботи за рік, складені проекти планів роботи на наступний 
навчальний рік. 

У школі функціонує методичний кабінет, в якому знаходиться 
методична література, нормативно-правова база, наробки 
прогресивного досвіду учителів школи, області, держави, методичні 
журнали. Цей матеріал допомагає учителям у підготовці до уроків, 
занять самоосвітою. 

Форми методичної роботи створюють і забезпечують оптимальні 
умови для традиційних і нетрадиційних форм обміну досвідом 
роботи учителів, що сприяє самовираженню особистості вчителя, 
розкриттю її природних нахилів,застосуванню на практиці 
інноваційних освітніх технологій, знайомству зпрогресивним  
педагогічним досвідом. Для підвищення якості роботи 

методичний кабінет школи тісно співпрацює з методичним кабінетом 
відділу освіти, де отримує необхідну допомогу щодо організації 
методичної роботи та освітньої діяльності в школі. 

На початку навчального року було здійснено аналіз якісного складу 

педагогічного колективу та визначені напрямки роботи кожного 
підрозділу щодо підвищення педагогічної майстерності  та фахового 
рівня вчителів. 

За цей навчальний рік повністю реалізований план проходження 
учителями курсів підвищення кваліфікації.  



    Реалізований план проходження педагогічними працівниками 
атестації. 

Було проатестовано таких педагогічних працівників: 

1. Винницька Н.Ф.,  учитель початкових класів, відповідає раніше 

присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії; та 
раніше присвоєному педагогічному званню «старший учитель»; 

 2. Бішко Г.Г., учитель початкових класів, відповідає раніше 

присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії; та 
раніше присвоєному педагогічному званню «старший учитель»; 

 3. Медвежинська Л.С., педагог-організатор присвоїти кваліфікаційну 
категорію «спеціаліст вищої категорії» , вчитель біології присвоїти 
кваліфікаційну категорію «спеціаліст І категорії»; 

4. Кулішова Н.Т..,  учитель початкових класів, відповідає раніше 

присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» 

  Результати атестації продемонстрували обізнаність вчителів в 
питаннях чинного законодавства в галузі освіти, навчально-
методичного забезпечення предмету, який викладається, ведення 
шкільної документації, психолого-педагогічної та методичної 
літератури, нових освітніх технологіях та методиках 

щодо організації освітнього процесу. Матеріали атестації узагальнені 
у вигляді презентації педагогічного досвіду педагогічних працівників. 

Атестаційна комісія підготувала узагальнений висновок про 
педагогічну та методичну діяльність кожного вчителя, що атестувався, 
склала протоколи оцінювання системи і досвіду роботи. Підсумки 
атестації педагогічних працівників школи у 2021/2022 навчальному 
році відображено у наказі «Про підсумки атестації педагогічних 
працівників у 2022 році» від 29.03.2022 №43.     

Згідно з річним планом роботи школи на 2021/2022 навчальному році 

проведені всі педради, малі педради, наради при директорові та його 

заступнику. 



Упродовж року в школі здійснювався моніторинговий підхід до якості 
навчальних досягнень учнів, взагалі всього освітнього процесу, а 
саме: 
 моніторинг діяльності шкільних методичних об єднань, моніторинг 
роботи з обдарованими учнями, моніторинг рівня знань, 
умінь та навичок учнів з української мови, математики. Це давало 
змогу здійснювати порівняльний аналіз різних ділянок роботи, 
робити певні висновкиі вживати необхідних заходів. 
Упродовж навчального року в школі були створені необхідні умови 
для підвищення теоретичного професійного рівня кожного члена 
педагогічного колективу. Враховуючи науково-методичні проблеми 
педагогічного колективута методичних об’єднань, кожен вчитель 
обрав власну методичну проблему, над якоюпрацюваввпроваджуючи 
її в практику роботи та вдосконалюючи свою майстерність.  
Значна увага приділялась оволодінню інноваційними формами та 
методами навчання, компетентнісному підходу до викладання 
навчальних предметів, вивченню та застосуванню нових навчальних 
планів, програм, підручників, посібників тощо, удосконаленню форм 
роботи по запровадженню нетрадиційних форм і методів організації 
освітнього процесу, новітніх освітніх технологій та передового 
педагогічного досвіду.  
В  умовах карантинних обмежень, пов’язаних з пандемією COVID–
2019,учителі освоїли і успішно застосовували засоби дистанційного 
навчання (месенджер Viber, онлайн-платформи Google Classroom, 
“Вчеукраїнська школа онлайн”, «На урок», «Всеосвіта» тощо). Це дало 
можливість успішно виконативсі навчальні програми у повному  
обсязі. 
На початку навчального року було здійснено аналіз якісного складу 
педагогічного колективу та визначені напрямки роботи кожного 
підрозділущодо підвищення педагогічної майстерності  та фахового 
рівня вчителів. 
   Дирекція школи, педагогічний колектив постійно працюють над 
більш досконалим володінням інформаційно-комунікаційними 
технологіями, широко використовують в своїй роботі можливості 
всесвітньої мережі ІНТЕРНЕТ(матеріали офіційних сайтів Міністерства 



освіти і науки України, Департаменту науки і освіти  Львівської 
обласної державної адміністрації). Школа має свій сайт, сторінку у 
соціальній мережі, де висвітлюються досягнення педагогічного 

та учнівського колективу та проблеми розвитку освіти в школі. 

   Аналіз стану методичної роботи у 2021/2022 навчальному році в 
школідає підставу вважати, що процес реалізації педагогічним 
колективом загальношкільної методичної проблеми здійснювався на 
належному науково-теоретичному та методичному рівні. Проте є ще 
важливі питання, нарозв’язання яких мають бути спрямовані зусилля 
педагогічного колективу в наступному навчальному році. 

   Підводячи підсумки методичної роботи в школі, слід зазначити, що 
вона сприяла реалізації проблемної теми школи і поставлених 
завдань перед колективом на 2021/2022навчальний рік, 
професійному зростанню педагогів, підвищенню якості знань, умінь 
та навичок учнів, активізації роботи з обдарованими дітьми та тими, 
хто потребував постійної уваги і контролю збоку 
школи,громадськості. 

В наступному 2022/2023 навчальному році слід: 

1.   Освітній процес спрямувати на підвищення рівня знань, умінь та 
навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації 
освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до навчання 
кожного учня, роботу зобдарованими дітьми (в тому числі 
дистанційно); 

2.   Працювати в напрямку забезпечення наступності між початковою, 
основною та старшою школою, враховуючи психологічні особливості 
та рівень пізнавальної діяльності учнів різних вікових груп, 
враховуючи вимоги Державних стандартів початкової і базової та 
повної загальної середньої освіти; 
3.   Створити належні умови для поступової адаптації учнів 1-4-х 
класів донавчання у школі І ступеню (НУШ), учнів 5-х класів до 
навчання у школі ІІ ступеню; 
4.   Вдосконалювати організаційно-методичну роботу з підготовки та 
участі 



випускників 2022 року в ДПА спрямувавши її на високий результат; 
5.   Працювати в напрямку підвищення рівня професійної 
майстерності та мобільності педагогічних працівників в умовах 
неперервної освіти; 
6.   Продовжити вивчення та узагальнення ефективного досвіду 
роботи вчителів, організувати роботу педагогів в рамках методичних 
студій; 
7.   Сприяти втіленню в практику роботи педколективу новітніх 
освітніх технологій, оволодівати інструментами дистанційного 
навчання; 
8.   Шкільному методкабінету продовжити створення банку освітніх 
технологій,прогресивного педагогічного досвіду. 
9.   Продовжити роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє 
результативності роботи педколективу. 
 Робота з обдарованими та здібними учнями 
Під час карантинних обмежень, пов’язаних із пандемією COVID – 
2019, робота з обдарованими і здібними учнями проводилась 
дистанційно.Та поряд з позитивним у роботі з обдарованими та 
здібними дітьми є певнінедоліки, які слід врахувати і спланувати їх 
усунення у 2022/2023 навчальному році: 
-  недостатньо ефективна та якісна підготовка учнів до міських та 
обласних олімпіад та турнірів; 
-  не досить ефективно працюють гуртки, секції ; 
-  недостатньо проводиться робота вчителів-предметників щодо 
залучення здібних та обдарованих дітей до участі в науково-
дослідницькій роботі Малої академії наук; 
-  не систематично проводиться позакласна робота з предметів: 
вікторини,конкурси, КВК, інтелектуальні ігри тощо; 
-  не досить організовано проводяться предметні тижні методичних 
об’єднань вчителів-предметників; 
-  недостатньо масовою була участь учнів у дистанційних конкурсах 
під час карантинних обмежень. 
Навчально-методичне забезпечення навчальних кабінетів 
       У зв’язку з практичною спрямованістю навчання продовжено 
роботу щодо оснащення необхідним сучасним обладнанням та 



навчально-методичним забезпеченням навчальних кабінетів школи. 
В закладі освіти функціонують 11навчальних кабінетів, з них: 
4кабінети початкової школи, 5 предметних кабінетів та класних 
кімнат, 1 комбінована майстерня, 1 спортивний зал. З 01 вересня 
2021 р. в школі почав функціонувати медичний кабінет. Кабінети 
відповідають нормативним та санітарно-гігієнічним вимогам, 
Положенню про навчальні кабінетізагальноосвітніх навчальних 
закладів, затвердженого наказом Міністерства 
освіти і науки України від 20.07.2004 № 601, а саме: 

·      естетичний вигляд кабінету; 
·      відповідність навчально-матеріальної бази сучасним вимогам; 
·      навчально-методичне забезпечення кабінету; 
·      систематизація та каталогізація матеріалу; 
 
·      наявність інформаційного забезпечення; 
·      національне виховання; 
·      готовність до переходу на новий зміст і структуру навчання  
·      організація безпеки життєдіяльності; 
·      мова ведення документації; 
·      наявність паспорту навчального кабінету; 
·      перспективний план поповнення кабінету обладнанням. 
В кабінетах, класних кімнатах вчителями та батьками зроблені 
капітальніта поточні ремонти, після яких кабінети набули новий 
естетичний вигляд,відповідають сучасним вимогам. Складені 
паспорти кабінетів відповідно до сучасних вимог. Окрім того, 
кабінети забезпечені навчально-методичноюлітературою, в достатній 
кількості матеріалами для реалізації практично-дійової і творчої 
складових змісту навчання, матеріалами для індивідуальної 
підготовки вчителя до занять та підвищення його методичного рівня 

В наступному навчальному році слід продовжити роботу по 
наповненню матеріально-технічної бази кабінетів навчальним 
приладдям та ТЗН, 

спланувавши роботу по залученню позабюджетних коштів. 

Робота бібліотеки 



У 2021/2022 навчальному році бібліотека ДережицькоїЗЗСО І-
ІІступенів працювала згідно розпорядження Кабінету Міністрів 
України від 30.09.2015 №1228-р «Концепції Державної цільової 
програми підтримки та розвитку читання на період до 2021 року».  

 Оскільки шкільна бібліотека є обов’язковою структурною ланкою 
школи,усі стратегічні освітньо-виховні завдання, які повинна 
вирішувати національна школа, трансформуються у завдання і 
діяльність шкільної бібліотеки. 

Оперативне й повноцінне забезпечення інформаційних потреб школи 
- одна з основних функцій сучасної бібліотеки. Тому, використовуючи 
різні форми іметоди бібліотечно-бібліографічної роботи, бібліотека 
приділяє увагу проблемам із пошуком та забезпеченням 
інформацією. Носіями інформації нашої бібліотеки є передусім 
друковані видання, електронні носії. 

Незамінним джерелом знань і невичерпним джерелом духовного 
багатствакожної людини є книга. Як не можна уявити собі 
навчального закладу без книги, так не можна уявити його без 
бібліотеки. Вся робота шкільної бібліотеки проводиться відповідно до 
плану роботишколи, у тісному контакті з педагогічним колективом. 
План роботи бібліотеки затверджується щорічно на засіданні 
педагогічної ради.Книжковий фонд бібліотеки нараховує 9337 
примірників підручників, 5736 примірників художньої літератури. 

Кожного року шкільна бібліотека оформлює передплату на 
періодичні видання. 

Широкою популярністю у читачів користуються книжкові виставки. 
Біля книжкових виставок і тематичних полиць постійно проводяться 
книжкові огляди, бесіди. При організації книжкових виставок 
враховуються вікові особливості читачів. 

Учням молодших класів бібліотека допомагає знайти додаткові 
матеріали про народні звичаї, народну мудрість, старшокласникам – 
у написанні рефератів, правильному оформленні бібліографічних 
списків використаних книг.Бібліотекар проводить бібліотечні уроки у 
5-6-х класах з теми: «Моїперші словники і довідники» і т.п. 



Медичне обслуговування, моніторинг стану здоров’я учнів 

та формування здорового способу життя 

Щорічно учні 2-9-х класів школи проходять поглиблений 
профілактичний медичний огляд. Цей огляд забезпечують лікарі  
центральної міської лікарні. За результатами медогляду складені 
групи здоров’я: основна група ,спецгрупа , підготовча група та 
визначені діти, що звільняються від занять фізичної культури. 

Результати медичного огляду учнів доводяться до відома батьків та 

враховуються при проведенні уроків фізичної культури, трудового 
навчання. На кожний клас складено листи здоров’я. Протягом 

навчального року проводилась змістовна санітарно-профілактична 
робота. 

При організації роботи з медичного обслуговування учнів у 2022/2023 

навчальному році необхідно звернути більше уваги на: 

·         медичний контроль за проведенням уроків фізичної культури, 
особливона дітей з вадами в здоров’я; 

·         виділяти більше коштів на покращення матеріальної бази 
медичногокабінету та закупівлі ліків і медичних матеріалів. 

З метою профілактики шкідливих звичок у школі   спланована й 

проводилась робота по забезпеченню цікавого дозвілля, робота 
гуртків. Для учнів організовувались і проводились тижні профілактики 
шкідливих звичок, «Я обираю здоровий спосіб життя», конкурси, 
засідання круглих столів, диспути, вечори запитань та 

відповідей, психологічні тренінги, бесіди, дні здоров’я, спортивно-
масові заходи.  

 Педагогічним колективом школи ведеться постійна планомірна 
робота на виконання закону України «Про заходи з попередження та 
зменшення вживання тютюнових виробів і їх шкідливого впливу на 
здоров’я населення».  



В школі розроблені та затверджені заходи щодо проведення 
антинікотиновоїінформаційно-освітньої та профілактичної роботи 
серед дітей та підлітків. Всіучні, схильні до тютюнопаління, поставлені  
на внутрішкільний облік. В планахвиховної роботи класних керівників 
передбачені індивідуальні бесіди зпрофілактики тютюнопаління з 
дітьми, схильними до правопорушень. 

Значний вклад в антинікотинову пропаганду вніс і конкурс плакатів на 
тему:«Молодь за здоровий спосіб життя». 

Питання про заборону тютюнопаління серед школярів було внесено в 
порядокденний класних і загальношкільних батьківських зборів. 

Усі класні керівники були також ознайомлені з методичними 
рекомендаціямищодо проведення годин спілкування з профілактики 
ВІЛ/СНІДу та наркоманії серед підлітків школи, згідно з якими в 
кожному класі проводяться обов’язковівиховні заходи. Облік цієї 
роботи ведеться на сторінках класних журналів, щоконтролюються 
адміністрацією. 

Класні керівники проводять цикл обов’язкових годин спілкування з 
даної тематики: «Ситуація з ВІЛ –СНІД в Україні», «Безпечне статеве 
життя», «ЗаконУкраїни «Про наркотики». 

  Створено банк даних дітей пільгових категорій, що постійно 

оновлюється. На внутрішньошкільному обліку знаходяться діти 
певних категорій: 

Позбавлені батьківського піклування –  

Діти-сироти –  

Діти, які опинилися в складних життєвих обставинах –  

Діти, батьки яких перебували в зоні АТО – 2 учнів; 

Діти, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 

Діти, що стоять на внутрішньошкільному обліку  -  

Діти з багатодітних сімей – 27 ученів; 

Діти, які проживають в неповних сім’ях –  учні; 



Діти з малозабезпечених сімей –  учнів; 

Діти з особливими освітніми потребами – 1 учень. 

Питання соціального захисту дітей пільгового контингенту щомісяця 

заслуховувалося на виробничих нарадах при директорові, на 
засіданняхпедагогічної ради школи та засіданнях Ради школи. 

    Протягом року надавались консультації батькам, вчителям та учням 

пільгових категорій. При організації заходів поза межами школи 
переваганадавалась дітьми пільгового контингенту. Діти, позбавлені 
батьківськогопіклування, забезпечені Єдиними проїзними квитками. 

   Соціально-адміністративною службою школи здійснювались 
наступні заходи щодо соціального захисту дітей пільгових категорій: 

-          Здійснювався контроль за змінами в соціальному статусі дітей, 
зміни фіксуються в соціальних паспортах класних колективів та в 
єдиному соціальному паспорті освітнього закладу. 

-          Перевіряється збереження закріпленого житла, майна дітей – 
сиріт, дітей, 

позбавлених батьківського піклування, забезпечення дітей пільговим 

харчуванням. Єдиними проїздними квитками, користуванням 
підручниками,охоплення відвідуванням гуртків, секцій тощо. 

-          Здійснювався правовий всеобуч батьків та дітей з питань 
дотриманнявимог Конвенції ООН про права дитини та захисту їх прав, 
із залученням до цієї роботи класних керівників відповідних класів. 

Виконуючи основні завдання психологічної служби, проводилась 
робота посприянню повноцінному особистісному розвитку дітей з 
урахуванням їх вікових індивідуальних особливостей, здібностей, 
нахилів та інтересів, а саме: 

- створення умов для формування соціально – психологічної культури 

педагогів, батьків, залучення їх до знань для оптимізації 
міжособистісних 

стосунків, подолання труднощів спілкування; 



 

- забезпечення дітей початковими знаннями про права та свободи 
дітей (як 

маленьких людей і юних громадян), а також відомостями про правові 
норми, 

що регулюють відносини практично в усіх сферах суспільного життя; 

- забезпечення індивідуального підходу до кожної дитини на основі її 

психолого-педагогічного вивчення; 

- профілактика відхилень в інтелектуальному та особистісному 
розвиткудитини; 

- формування всебічно розвиненої особистості, здатної до 
повноцінного життя 

у суспільстві; 

- поліпшення стану здоров’я шляхом профілактики захворювань; 

- забезпечення покращення умов розвитку, виховання і освіти дітей; 

- забезпечення підтримки творчо обдарованих дітей, розвитку їх 
здібностей. 

   Задача психологічної служби - своєчасно виявити дітей з 
симптомами неблагополуччя в моральному розвитку і поведінці та 
вжити заходів дляпопередження подальшої соціальної деформації 
особистості, а по можливості й зменшити кількість таких дітей. З цією 
метою проводяться індивідуальні та групові консультації з дітьми, 
педагогами, батьками; для класних керівниківшколи проведено 
семінари «Права дитини», «Важкі діти». У школі розроблено систему 
роботи з профілактики правопорушень і злочинів 
серед учнів, яка охоплює такі напрямки: 
-       соціальна робота 
-       психолого-педагогічна робота; 
-       правове навчання і виховання; 
-       профілактика наркоманії, алкоголізму і СНІДу. 



Для подальшої правової освіти учнівської молоді навчальним 
закладомвизначені шляхи її реалізації, розроблені заходи для 
вирішення конкретнихзавдань правового виховання, до яких 
віднесено: 

-       формування у кожного учня системи знань із питань основ 
держави і права та відповідних компетенцій, розвиток інтересів учнів 
до цієї галузі знань; 

-       формування потреби активно захищати у встановленому законом 
порядку свої права та законні інтереси, а також права та законні 
інтереси інших осіб; 

-       формування поваги до держави. 

  У ході перевірки проаналізовано плани виховної роботи класних 
керівників, їх індивідуальну виховну роботу з учнями з девіантною 
поведінкою Проаналізовано рівень участі учнів у гуртках, охоплення їх 

бібліотекою, роботу класних керівників щодо залучення учнів до 
гуртків,спортивних секцій, відвідування бібліотеки; роботу з 
батьками, діти яких схильні до правопорушень, бродяжництва, 
вживання шкідливих речовин. Класні керівники ведуть чіткий 
(поурочний) контроль за станом відвідування учнями занять. Записи 
здійснюють у відповідному журналі. Налагоджено роботу з батьками 
щодо своєчасного інформування адміністрацією школи про причини 
відсутності учнів. Двічі на рік питання відвідування учнями школи 
заслухано  на нарадах при директорові. На виконання   Заходів щодо 
правової освіти, профілактики злочинних проявів в учнівському 
середовищі у школі проведено місячник правової освіти. 

Для організації цікавого та змістовного дозвілля дітей у школі працює 
мережа гуртків, яка налічує 3гуртків. Із них:  

художньо-естетичний(хор) – 15 учнів; фізкультурно-спортивний – 16 
учнів;танцювальний-18учнів. Заняттями в гуртках охоплено 49 учнів, 

Для профілактичної роботи запрошувались працівники кримінальної 
міліції,органів юстиції, лікарі, які проводили співбесіди щодо 



запобіганнябродяжництва та злочинності, правопорушень серед 
учнівської молоді,профілактики шкідливих проявів та звичок. 

Традиційним стало проведення у школі Тижня правових знань. У 
2021/2022навчальному році Тиждень проведено у квітні за окремим 
планом. У рамкахТижня відбулись години спілкування «Закон і ми», 
конкурс малюнків«Професія – юрист», «Я і мої права», організовано 
постійно діючу виставку літератури «Цивільні права неповнолітніх та 
їх цивільно-правова відповідальність 

У класах першого ступеня навчання – створення сприятливої 
психолого-педагогічної атмосфери, проведення ранньої діагностики і 
корекції у поведінці,всебічне вивчення індивідуальних особливостей 
учнів, виявлення дітей звідхиленням у розвитку і поведінці. 

Була налагоджена тісна взаємодія школи з ювенальною превенцією 

Дрогобицького відділу поліції та службою у справах дітей, управління 

культури, молоді та спорту Дрогобицької міської ради. 

Систематично працювала рада профілактики. 

 Робота з батьками 

Упродовж 2021/2022 навчального року з батьками 
дітей   проводились профілактичні бесіди та, по необхідності, 
надавалася допомога у питаннях навчання та вихованні дітей.  

 Аналіз виховної роботи 

 У 2021/2022 навчальному році виховна робота в школі  була 
спрямована на 

реалізацію загальношкільної виховної теми: «Демократизація 
шкільного життя,як засіб творчого розвитку учнівського колективу» і 
проводилась на науково-методичній основі відповідно до реалізації 
Концепції державної політики усфері реформування загальної 
середньої освіти «Нова українська школа» наперіод до 2029 року, 
схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 



14.12.2016 № 988, Статуту школи, річного плану роботи школи на 
2021/2022навчальний рік. Виховна робота  була спрямована на 
виконання ЗаконівУкраїни „Про освіту”, „Про загальну середню  

освіту», Національної програми правової освіти та Концепції 
національно-патріотичного виховання в системі освіти України, 
затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 29 
липня 2019 року № 1038; програми «Нова українська школа» у вступі 
до цінностей», яка розглянута та затвердженаВченими Радами 
Інституту проблем виховання (протокол № 6 від 02 липня 

2018 року) та Інституту модернізації змісту освіти (протокол № 7 від 
26 вересня2018 року); Конвенції ООН про права дитини. Ключовими 
нормативними документами у сфері освітньої політики щодо 
виховання є наказ МОН № 1243 від 31.10.2011, яким затверджено 
&quot;Основні орієнтири виховання учнів 1-9 класів загальноосвітніх 
навчальних закладів України&quot;,  як важлива умова комплексного 
впливу на особистість, підвищення ролі освіти в розбудові й 
зміцненні  української державності та утвердженні національної 
єдності.На основі цих нормативно-правових документів у школі 
функціонувалавиховна система школи як цілісна структура, яка 
сприяє успішній діяльностівиховання, відбувалося моральне 
становлення учнів, формування в них творчого мислення, 
відповідальності. На сьогоднішній день в школі склалася 

система виховної роботи, яка на принципах гуманізму, демократизму, 
єдності сім’ї та школи, спадкоємності поколінь забезпечує здійснення 
національного виховання. 

Важливим аспектом національно-патріотичного виховання є повага та 
любов до державної мови.  

Принципи виховної системи школи: 

•    принцип гуманізації і демократизації виховного процесу 

•    принцип зв’язку виховання з реальним життям 

•    виховання особистості в колективі в ході спільної діяльності 

•    єдність вимог і поваги до особистості 



•    послідовність, систематичність і єдність виховних впливів. 

Виховна робота реалізується за такими напрямами: 

•    Виховання громадянської свідомості через учнівське 
самоврядування, 

формування активної життєвої позиції. 

•    Виховання правової культури та профілактика правопорушень. 

•    Фізичне виховання та пропаганда здорового та безпечного 
способу життя.     

        Виховна робота була спрямована на реалізацію календарних, 
традиційних свят, конкурсів, заходів щодо втілення «Основних 
орієнтирів виховання учнів 1-19 класів загальноосвітніх навчальних 
закладів»  

·         ціннісне ставлення до себе; 

·         ціннісне ставлення до сім&#39;ї, родини, людей; 

·         ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави; 

·         ціннісне ставлення до праці; 

·         ціннісне ставлення до природи; 

·         ціннісне ставлення до культури і мистецтва 

      У 2021/2022 навчальному році у школі було проведено щорічні 
виховнізаходи: свято Першого дзвоника; День захисника України; 
День миру; Деньпам’яті жертв голодоморів 1932-1933 рр., акція 
«Запали свічку!»; День вчителя;День української писемності та 
мови;Всесвітній День боротьби зі Снідом;«Козацькі розваги» до Дня 
Збройних Сил України; бібліотечні свята; спортивне свято до Дня 
Українського козацтва;; зустрічі з юристами, лікарями,працівниками 
податкової служби; тиждень правового виховання; заходи до 
ДняСвятого Миколая; новорічні та різдвяні свята для учнів 1-11 класів, 
заходи додня Соборності України, «Пам’ятай за Крути», до Дня св.. 
Валентина, до Днярідної мови, виховні години до Дня пам’яті Героїв 
Небесної Сотні,», 



Шевченківський тиждень тощо;  місячник «Увага! Діти на дорозі!»; 
День знаньз основ безпеки життєдіяльності; Олімпійський тиждень; 
Всеукраїнський тиждень безпеки дорожнього руху; зустрічі з 
представниками ювенальноїпревенції,  спортивне свято до Дня 
збройних сил України. 

     На належному рівні проводилася  патріотична, правовиховна 
робота та робота з протидії усім видам насильства. У школі 
заплановано і проведено:уроки мужності; зустрічі з ветеранами 
війни, воїнами АТО; благодійні акції«Допоможи воїнам АТО», «Діти 
дітям»;  акція «16 днів без насильства»;Всеукраїнський тиждень 
права; зустріч з представниками ювенальної превенції; 

диспут «Як захистити себе від насильства в сім`ї». З метою 
формування 

військово-патріотичного виховання в школі  налагоджена співпраця з 

військовою частиною, спортивне свято «Козацькі забави». Учні школи 
беруть участь в благодійних акціях для підтримки воїнів в АТО, 
проводять  зустрічі з волонтерами та воїнами ООС.  

 На виконання методичних рекомендацій Міністерства освіти та науки 

України  у школі проведений Тиждень безпеки дорожнього руху. 
Класними керівниками були проведені бесіди з правил дорожнього 
руху; батьківський лекторій «Навчання дітей правилам дорожнього 
руху»; конкурс малюнків«Дорожня азбука», бібліотечна виставка 
«Правила дорожнього руху.   З метою формування екологічної 
культури учнів створено систему екологічної освіти та виховання. На 
базі  школи  проводяться різноманітні дидактичні ігри, екскурсії, 
організовано різні форми роботи із використаннямспеціальних 
карток, малюнків, таблиць, книжок екологічного змісту.  

  З метою формування знань і вмінь дослідницького характеру, 

спрямованого на розвиток інтелекту, творчої та ділової активності, 
життєвоїпозиції з питань екологічного виховання на базі школи 
проводяться конкурси екологічного спрямування.   



  У школі під час проведення Дня Землі, Дня охорони навколишнього 
середовища були проведені різноманітні заходи: засідання у форматі 
круглого столу «Збережемо природу разом», бесіда «Матінка-
Земля», виставка учнівських робіт зекологічних питань, захист 
дослідницьких проектів «Енергозбереження –вимога часу», «Зміни 
клімату: причини та наслідки». 

   В школі дана робота проводилась за наступними напрямками: 

- створення безпечних умов праці та навчання; 

- документальне оформлення роботи з охорони праці, безпеки 
життєдіяльності; 

- систематичне навчання учнів та працівників навчального закладу 
безпеці праці та життєдіяльності; 

- профілактика нещасних випадків; 

- робота з учнями в позаурочний час (виховні години); 

- організація спільної роботи з представниками  управлінь: охорони 
здоров’я, у справах сім’ї  та молоді, соціального захисту населення, з 
питань надзвичайних ситуацій; 

   Школа забезпечена інструкціями з техніки безпеки, охорони життя і 

здоров’я здобувачів освіти загального характеру у з предметів 
підвищеної небезпеки. Розроблені і затверджені в установленому 
порядку загальношкільні заходи і план роботи з профілактики 
дитячого травматизму. Кожним класним керівником  розроблено 
комплект бесід із безпеки життєдіяльності для свогокласу. Бесіди на 
навчальний рік було складено відповідно до поданих тем: 

- Безпека в побуті ( отруєння, безпека з вогнем, побутова хімія і т.д.). 

 - Безпека на ігрових, спортмайданчиках (рухливі ігри, спортінвентар). 

- Безпека перебування в школі. 

 - Безпека перебування біля водоймищ. 

 - Дорожньо-транспортний травматизм. 

- Пожежна безпека. 



 - Життя людини – найдорожча цінність (попередження суїцидальної 
поведінки дітей). Дані бесіди сплановано також у планах виховної 
роботи класних керівників. Перед канікулами проводиться 
комплексна бесіда з безпеки життєдіяльності. Класні керівники 
проводить цю бесіду в останній день перед канікулами. На 

батьківських зборах був повторений алгоритм дій у разі виникнення 
нещасних випадків з дітьми, підтримується зв’язок з батьками з 
питань профілактикидитячого побутового травматизму. У класних 
кімнатах та кабінеті основ здоров’я поновлені куточки з безпеки 
життєдіяльності учнів. 

    Значна увага приділяється колективній творчій діяльності школярів, 
що сприяє зайнятості в позаурочний час, і має на меті виховання в них 
соціальної активності, допомагає їм реалізувати себе, 
самоствердитися, правильно й корисно для себе організувати свій 
вільний час. 

 

      

.  

В рамках державної програми «Основні орієнтири виховання учнів 1-
9класів загальноосвітніх навчальних закладів», використовується 
один з основних напрямків формування особистісного «Я», допомога 
в самореалізації через роботу органу учнівського самоврядування. 

  У стінах рідної школи діти не тільки здобувають знання. Щоб 
допомогти учням повною мірою розкрити свій інтелектуальний, 
соціальний, духовний, фізичний потенціал, виховати їх громадянами, 
які мають активну життєву позицію, прагнуть взяти на себе 
відповідальність за суспільство, в якому вони живуть, підготувати їх 
до дієвої участі в демократизації суспільства 

 Згуртоване шкільне врядування – запорука успіху.  

 

. 



 

 

Не стоїть осторонь шкільна спільнота і до проблем довкілля. 

Проаналізувавши ситуацію із забрудненням навколишньої території, 

звернулися  до жителів села Дережичі: «Ми всі дуже добре знаємо, 
як поводитись, щоб не нанести збитку природі і багато говоримо про 
її захист. Але треба кожному почати з себе, душею відчути єдність з 
природою. Якщо бажаєте зробити свій внесок у захист довкілля - НЕ 
ЗАЛИШАЙТЕ ПІСЛЯСЕБЕ СМІТТЯ. Станьмо розумними господарями на 
своїй землі!» 

У межах еко-акції з озеленення території Дрогобицької громади, 

започаткували Бузкову Алею, як символ весни, розвитку та 
процвітання освітянської спільноти.  

 

Ми повірили у зміни і вже маємо чималі досягнення: активувалася 

ініціативність і відповідальність учнів, співпраця та партнерство з 
батьками,інтеграція з громадою. А головне – ми навчилися приймати 
спільні рішення, брати відповідальність та реалізовувати задуми. 
Виходячи із загальної шкільної виховної проблеми школи, головна 
увага приділяється формуванню громадянина – громадянина з 
демократичним світоглядом і культурою, який не порушує прав і 
свобод людини, вдосконаленням соціальної та  творчої активності 
учнів, самовихованням тасамореалізацією учасників виховного 
процесу, здійсненням послідовності,наступності та єдності навчання й 
виховання. 

Охорона праці 

  Робота педагогічного колективу школи з охорони праці організована 
згідно ізЗаконом України «Про охорону праці» та Положенням про 
організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності 
учасників освітнього процесу ві закладах освіти (26.12.2017  № 1669). 



Стан роботи з охорони праці, виробничої санітарії під час освітнього 
процесу в школі знаходиться під щоденним контролем адміністрації 
школи. 

На початок 2021/2022 навчального року були оформлені всі необхідні 
акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах і шкільних 
приміщеннях підвищеної небезпеки, акт санітарно-технічного стану 
школи. На засіданні педагогічної ради (протокол № 1 від 
30.08.2021року)затверджено річний план роботи школи на 
навчальний рік, де передбачено розділ «Заходи з охорони праці». 
Посадові обов’язки працівників, інструкції з техніки безпеки з блоком 
питань з охорони праці й безпеки життєдіяльності є в наявності. 
Інструкції складено згідно з Положенням про розробку інструкцій з 
охорони праці.У наказі по школі від 28.08.2021 року № 85 «Про 
охорону праці та дотриманняправил техніки безпеки у 2021/2022 
навчальному році» передбачено відповідальних за організацію 
роботи з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності під час  
освітнього процесу та в позаурочний час,попередження дитячого 
травматизму, відповідальних за електрогосподарство й пожежну 
безпеку в школі тощо.  

У школі є необхідні журнали реєстрації всіх видів інструктажів із 
питань охорони праці працівників і учнів школи. Відпрацьована 
програма вступного інструктажу з охорони праці для 
працівників  школи. Організація роботи з охорони праці 
контролюється директором школи. Вона включає: постійний контроль 
за навчанням з охорони праці; перевірку знань педагогів відповідно 
до інструкції та листа МОН України «Про вивчення правил охорони 
праці працівниками освіти»; контроль за організацією й періодичним 
проведенням занять з охорони праці з усіма категоріями працівників 
школи та учнями; систематичний контроль за проведенням 
різногороду інструктажів; контроль за розробкою й правильним 
оформленням інструкцій із техніки безпеки; організацію роботи 
комісії для оформлення актів-дозволів на використання спортивних 
залів, майданчиків, майстерень іконтроль за її діяльністю; контроль за 
виконанням наказів відповідно до Закону України «Про охорону 



праці». У школі створена й постійно діє комісія з питань охорони 
праці та з трудових спорів.  

Питання охорони праці обговорювалися на засіданні педради, 
нарадах при директорові. 

Питання безпеки життєдіяльності учнів під час канікул постійно 

обговорювалися на батьківських зборах, інструктивно-методичних 
нарадах.Формування навичок безпечної поведінки, збереження та 
зміцнення здоров’яучнів – це основний напрям роботи школи.  

   Робота з питань запобігання дитячого травматизму в школі 
здійснювалася у відповідності до законів України «Про освіту», «Про 
загальну середню освіту», «Про дорожній рух», Кодексу цивільного 
захисту України, «Про охорону дитинства», Указу Президента України 
від 20.11.2007 № 1121 «Про невідкладні заходи із забезпечення 
дорожнього руху», постанови Кабінету Міністрів України від 
22.03.2001 № 270 «Про затвердження Порядку розслідування та 
обліку нещасних випадків невиробничого характеру 

  З метою забезпечення реалізації державної політики в галузі 
охорони дитинства, проведено аналіз стану профілактичної роботи з 
питань безпеки Жи ттєдіяльності та охорони життя і здоров’я дітей, 
запобігання всім видамдитячого травматизму у навчальному закладі 
за 2020/2021 навчальний рік.   За результатами аналізу зясовано, що 
систему роботи педагогічного колективушколи з попередження 
дитячого травматизму складають: 

• планування та проведення профілактичних бесід з усіх видів 
дитячого травматизму класними керівниками з відповідною їх 
фіксацією в класних журналах та учнівських щоденниках; 

 • проведення  вступного інструктажу учнів на початку навчального 
року; 

проведення первинних (вересень, грудень, травень) та цільових і 
позапланових інструктажів учнів у разі необхідності; 

• організація позакласних виховних заходів з попередження дитячого 

травматизму; 



• залучення спеціалістів до проведення профілактичної роботи; 

• розгляд та аналіз питань попередження дитячого травматизму на 
засіданнях 

педагогічних рад, нарадах при директорові, засіданнях методичних 
об’єднань  класних керівників, нарад при заступнику директора • 
контрольно-аналітична діяльність адміністрації щодо роботи 
педагогічного колективу з попередження дитячого травматизму. 

  В методичному кабінеті систематизовано законодавчі, нормативні, 

інструктивні документи з питань запобігання дитячого травматизму. 

Інформація з даного питання своєчасно і повністю доводиться до 
учасниківнавчально-виховного процесу на нарадах при директорові, 
за сіданнях методичних об’єднань, батьківських зборах тощо. 

З метою ефективної організації роботи з попередження дитячого 
травматизму  в 

школі видано накази: 

- від 27.08.202 1№ 191-о «Про організацію роботи з охорони життя і 
здоров’я учнів та попередження дитячого травматизму у 2020/2021 
навчальному році» 

- від 22.10.202 1№ 272-о «Про  безпеку життєдіяльності учасників 
освітнього процесу  під час осінніх канікул 2020/2021 навчального 
року» 

- від 13.12.2021№ 301-о «Про дотримання правил охорони праці, 
пожежної безпеки життєдіяльності під час проведення новорічних та 
різдвяних свят2021/2022 навчального року» 

-від 22.12.2021№ 329-о «Про безпеку життєдіяльності учасників 
освітнього процесу під час зимових канікул 2021/2022 навчального 
року» 

- від 12.03.2021 № 47-о «Про  безпеку життєдіяльності учасників 
освітньогопроцесу  під час весняних  канікул 2021/2022 навчального 
року» 



- від 22.05.2021 № 98-о «Про  безпеку життєдіяльності учасників 
освітнього процесу  під час літніх  канікул 2021/2022навчального 
року»                             

                                                                                                                                  П
итання попередження дитячого травматизму були розглянуті на: 

- педраді -  «Про попередження дитячого травматизму на період 
літніх канікул 

2021 року» 

 ( травень, протокол № ); 

- нарадах при директорові – «Про попередження дитячого 
травматизму під час організації навчально-виховного процесу» 
(вересень); «Про попередження дитячого травматизму в період 
осінніх канікул 2020 року» (жовтень); «Про роботу школи по 
застереженню від дитячого травматизму в період зимових канікул 
2021/2022 навчального року» (грудень); «Про попередження 
дитячого травматизму на період весняних канікул 2021 року» 
(березень); «Про підсумки роботи школи з попередження дитячого 
травматизму за 2021/2022 навчальнийрік» (травень); 

ІІ. Здійснення профілактичної роботи в школі 

Слід зазначити, що в закладі створені безпечні умови для навчання та 

виховання учнів. Учасники освітнього процесу в цілому дотримуються 

санітарно-гігієнічних вимог та вимог безпеки під час проведення 
уроків та позакласних заходів. Відповідно до нормативних вимог з  
учнями проводилися інструктажі з техніки безпеки на уроках фізики, 
хімії, інформатики, трудовогонавчання, фізичного виховання, при 
організації екскурсій,індивідуальні бесіди тощо. 

Одним із шляхів запобігання наявних негативних факторів та 
подолання їх наслідків, практичної реалізації завдань, визначених у 
державнихдокументах, є впровадження в навчальний процес курсу 
«Основи здоров я» (1-9кл.), програма якого визначається практичним 
спрямуванням, передбачає формування основних моделей безпеки 
під час виникнення побутових,природних, техногенних надзвичайних 



ситуацій. Учні та працівники школи систематично проходять 
медичний огляд. Адміністрацією школи проводився облік екскурсій 
та поїздок учнів школи, а бесіди з попередження дитячого 
травматизму, які проводили вчителі перед екскурсіями та 
позашкільними заходами, реєструвалися в окремому журналі 
інструктажів. Під час відрядження учнів на олімпіади, екскурсії, 
змагання, конкурси наказом директора школи призначались вчителі, 
відповідальні за збереження життя та здоров’я цих дітей, 
контролювалося виконання цих наказів. Робота з попередження усіх 
видів дитячого травматизму проводилась класними керівниками 
систематично. В календарних планах з виховної роботиє окремий 
розділ з попередження дитячого травматизму. Класні керівники 

регулярно проводили бесіди, тематичні класні години з профілактики 

травмування учнів. Усі бесіди та інструктажі фіксувались в класних 
журналах,журналах з охорони праці та безпеки життєдіяльності учнів. 

  Питання профілактики всіх видів дитячого травматизму серед учнів 

обговорювалися на батьківських зборах. Класні керівники залучали 
батьків до проведення екскурсій, культпоходів з метою запобігання 
випадкам дитячого травматизму. 

  Велись журнали обліку нещасних випадків, що сталися під час 
освітнього процесу з учнями, в побутмікротравм,  журнали  реєстрації 
первинного,позапланового, цільового інструктажів з БЖД у 
навчальних кабінетах і класнихкімнатах та кабінетах хімії, фізики, 
інформатики, майстернях з обслуговуючої та технічної праці, 
спортзалі. У вищезазначених приміщеннях розміщені 

правила  безпеки життєдіяльності, затверджені директором школи. 

  На поверхах школи та в навчальних кабінетах розміщені плани 
евакуації учнів на випадок виникнення пожежі, затверджені згідно 
вимог. Класні керівники на виховних годинах нагадували учням про 
шляхи евакуації із приміщення школи, план дій у випадках 
виникнення пожежі, надзвичайних ситуацій. 



  Учителі   вели чергування під час перерв на поверхах та подвір’ї 
школи.Їм у цьому допомагали чергові учні по школі. Був складений  
графік чергування класів на навчальний рік  та графік чергування 
вчителів та адміністрації школи, в обов язки яких входять підтримка 
дисципліни на перервах та запобігання травмування учнів. 

  У вересні, грудні 2020 року та травні 2021 року заступником 
директора знавчально-виховної роботи було перевірено: 

•      журнали інструктажу з техніки безпеки для учнів у навчальних 
кабінетах фізики, хімії, біології, технічної та обслуговуючої праці, 
спортивній залі; 

•      наявність записів у класних журналах з БЖД та щоденниках учнів 
про проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності; 

•      ведення у класних журналах сторінок «Додаткові бесіди». 

Під час перевірки було виявлено: 

1.     У наявності є всі перелічені журнали. 

2.     У кабінетах фізики, хімії, біології, технічної та обслуговуючої 
праці,інформатики, «Захист Вітчизни», спортивній залі наявні 
інструкції з техніки безпеки. В усіх навчальних кабінетах є правила 
поведінки в кабінеті. 

3.     У класних журналах у наявності вступний інструктаж з безпеки 

життєдіяльності. 

4.     Класними керівниками ведуться сторінки журналу «Додаткові 
бесіди з попередження дитячого травматизму» згідно методичних 
рекомендацій. 

Комісія, на чолі із завгоспом школи Котик І. перевірила наявність 

працюючих електроламп, справність електроприладів, безпечність 
шкільних козирків, кріплення шаф, дошок, спортобладнання. Було 
замінене скло у вікнах, перевірені замки на запасних виходах.Та 
поряд з цим в роботі з питань застереження дитячого травматизму є 

певні недоліки. Так, під час перерв учні 1 – 4 класів та 5 - 7 класів 
поводяться травмо небезпечно (бігають по коридору та сходах 



школи, перегинаються на перилах сходів), про що неодноразово 
отримували попередження. З цих питань проводилися класними 
керівниками додаткові бесіди. 

 Управлінська та організаційна діяльність 

      Упродовж 2021/2022 навчального року адміністрацією школи 

опрацьовувались, вивчались та аналізувались питання з 
управлінської, 

організаційної, освітньої діяльності, а саме: 

-  управлінська діяльність адміністрації  школи та здійснення 

внутрішкільного контролю; 

-  організація освітнього процесу, рівень знань, умінь та навичок учнів, 
стан 

викладання предметів і курсів регіонального та шкільного 
компонентів 

базового навчального плану; 

-  організація системи методичної роботи та навчально-методичне 

забезпечення педагогічного процесу; 

-  стан роботи школи щодо реалізації  концепції 
національного  виховання; 

-  організація роботи  з охорони праці та попередження дитячого 

травматизму; 

-  охорона дитинства та робота з дітьми пільгового контингенту; 

-      кадрове забезпечення діяльності закладу освіти: атестація та 
проходження 

педагогічними працівниками курсів підвищення кваліфікації; 

-      організація роботи закладів освіти під час карантинних обмежень. 

Робота з направлення діяльності закладу в межі нормативно – 
правового поля 



була ключовою   протягом року, а саме: 

-      розроблено функціональні обов’язки директора, заступників 
директора, 

педагогічних працівників, класних керівників, завідуючих кабінетів, 

спеціалістів, обслуговуючого персоналу; 

-      розроблено та прийнято Правила внутрішнього трудового 
розпорядку закладу; 

-      розроблені та затверджені функціональні обов’язки працівників 
закладу зпитань охорони праці; 

-      завершено створення номенклатури справ закладу освіти; 

-      проводилась цілеспрямована робота щодо вдосконалення 
діяльності всіх структур закладу згідно  з його Статутом; 

-      Колективний договір між адміністрацією школи та профспілковим 

комітетом відповідає сучасним нормативно-законодавчим 
документам. Цілеспрямовано проводилась робота щодо підвищення 
культури управління навчальним закладом,   а саме: 

-          зміцнення виробничої дисципліни; 

-           розвитку інформаційного забезпечення всіх учасників 
освітнього процесу.  У школі створені та працювали органи 
самоврядування: рада закладу,батьківська рада, батьківські комітети 
класів, методична рада, шкільна дитячаорганізація. За участю 
вищезазначених органів вирішувалися найбільш важливіпитання 
діяльності закладу, залучення та використання позабюджетних 
коштів,розвиток матеріально–технічної бази, організація освітнього 
процесу. 

    Фінансово-господарська діяльність 

       Планово-господарська діяльність школи у 2021/2022навчальному 

році була спрямована на створення належних санітарно-побутових 
умов 



навчання та виховання учнів, вдосконалення навчально-матеріальної 
базишколи, осучаснення інтер’єру шкільних приміщень. Достатньо 
уваги булоприділено питанню економії енергоносіїв. Основними 
джерелами фінансування школи були: 

·         державне (місцевий бюджет) – оплата енергоносіїв, заробітна 
платапрацівників школи. 

·         позабюджетні надходження – батьківські пожертви та 
спонсорськадопомога. 

На реалізацію освітньої програми «Нова українська школа» за 
рахунокдержавної субвенції придбано  парти одномісні,  роздатковий 
дидактичнийматеріал,мультимедійні комплекти.         

 

При організації планово-господарчої діяльності у 2022/2023 
навчальному роцінаправити зусилля на вирішення таких питань: 

·  продовжити роботу з економного та раціонального використання 

енергоносіїв, фінансових ресурсів; 

·  посилити роботу з урізноманітнення джерел позабюджетних 
надходжень; 

·  особливу увагу приділити ремонту системи водопостачання за 
рахунок місцевого бюджету; 

·  забезпечити комплектацію необхідними меблями та наочністю 
перші класи, які будуть працювати у 2021/2022 навчальному році за 
новимистандартами початкової освіти; 

·  продовжити роботу з заміни світильників, що вичерпали термін 

використання на енергозберігаючі; 

·  прийняти участь у обласному конкурсі з енергозбереження; 

·  ·  посилити роботу зі збереження майна в нічний час. Закупити та 

встановити 2 відеокамери по периметру споруди школи. 


